HAVBAKKE

Skole & Bornehave

26.10.2021 - Dagsorden og referat

Dato: 26.10.21 Tid: 17:00- 19:00 Lokale: Aulaen
Deltagere: Lars, Lotte, Thomas, Lene, Karin L., Helle, Karin, Michelle, Mgdeleder: LR Referent: LS
Anne-Mette, Bo
Afbud: Marlene, Lene T., Nanna, Filippa Medbring/forbered:
Emne Formal med punktet Tid Dreftelser Beslutning med handling
28 | Godkendelse af Mulighed for sendringsforslag til 5 Dagsorden er godkendt
dagsorden dagsordenen
29 | Godkendelse af Mulighed for indsigelser til det 2 Referat er godkendt
referat udsendte referat
30 | Orientering fra Orientering vedr. relevante emner | 10 | Ny paedagog er startet i dagtilbud i fast stilling.
ledelsen v. ledelsesrepraesentanterne

Motionsdag er afviklet med succes. Det var
rigtig positivt, at aeldstegruppen fra dagtilbud
deltog i dagen.

Personalets dag var rigtig fin. Tak til
foreeldrebestyrelsen for oppyntning.

Temadag i MED, som var rigtig positiv for
samarbejdet i MED.

Enkelte covid19 tilfeelde - ngdberedskabet blev
ivaerksat med kviktest fra testenheden.

Pabud fra AT om indeklima (varme), pabud om
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kemisk risikovurdering samt opsamlende mgde
med indskolingen/SFO vedr. krav og ressourcer.

Mange indsatser og tiltag i gang i skoledelen
om saerligt sarbare og fagligt udfordrede elever.
Ekstra midler bevilget til fagligt og
trivselsmaessigt lgft fra UVM til brug inden
31/12.

Pzedagogisk tilsyn i dagtilbud er anmeldt med
besgg i foraret.

31 | Orientering fra Orientering vedr. relevante emner | 10 | Medarbejderne i skoledelen er pressede pa
medarbejderne v. medarbejderrepraesentanterne arbejdsopgaverne - der er nok at se til. Mange
arrangementer vedr. kultur, trivsel og
undervisning prioriteres pa trods af, at
medarbejderne har mange arbejdsopgaver.
Renggringen i skoledelen er fortsat mangelfuld.
Dagtilbud har vaeret presset frem til 1/10 pa
bemandingen. Det kan maerkes, at de nu er
fuldtallige.
32 | Orientering fra Orientering vedr. relevante emner | 10 Punktet udgar.
elevradet v. elevradsrepraesentanterne
33 | Tilbagemelding fra Give en kort tilbagemelding pa 10 | Stort fremmede fra bestyrelsen.

dialogmgde

drpftelserne v. dialogmgdet om
emnerne, “hgjt begavede bgrn” og
“teknologiforstaelse og
digitalisering”.

Mangel pa opleeg forud for gruppearbejde.

Der stilles spgrgsmalstegn ved, hvad
byradsmedlemmerne tager med fra gruppernes
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input.

Mangel pa falles opsamling for at blive klogere
pa de forskellige gruppers drgftelser.

Temaerne var interessante og spandende.
Hvad daekker begreberne over? Mangel pa
feelles udgangspunkt/grundfortzelling.

Deltagerne synes, at dialogmgdet var givende,
men temaerne var omstaendige.

| februar skal ledelse og ngglepersoner deltage i
mgder vedr. faelleskommunale indsatser, som
blandt andet har fokus pa hgjtbegavede bgrn.

Temaet vedr. teknologiforstaelse fyldte ikke sa
meget, men det var tydeligt at hgre, at
begrebet teknologiforstaelse ikke er velkendt
for alle (generationsklgft).

Det kan veere svaert for en forzldrebestyrelse at
tale med i en meget fagfaglig kontekst.
Temaerne var ikke sa relevante for
foreeldrebestyrelsen, da deres baggrundsviden
er begraenset om emnerne.

Der er gnske om, at dialogmgderne tager
udgangspunkt i det, der fylder pa skolerne i
stedet for nye tiltag og visioner. Evt. lokalt
forankret med enkelte politikere/embedsvaerk,
hvor man kan tage afsaet i den enkelte skoles
udfordringer og muligheder.
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Hvad er det konkrete formal med dialogmedet?
Hvad skal output vaere? Formal og
rammen/afvikling skal matche.

34 | Princip for evaluering

Kort oplaeg v. LR/LS om evaluering.
Herefter drgftelse af princip for
evaluering, herunder mulig

nedsaettelse af arbejdsgruppe.

Se bilag for nuvaerende princip

30

@nske om at revidere princip for evaluering, sa
det er med til at rammesatte medarbejdernes
arbejde med evaluering.

Evalueringsmetoder i skole og dagtilbud
praesenteres som oplaeg til det videre arbejde
baseret pa medarbejdernes input og lovkrav.

Arbejdsgruppe skal lave et udspil, som senere
godkendes i bestyrelsen.

Forslag om maks. 1 side.

Fokus pa implementering blandt
medarbejderne, sa principperne giver mening.

Arbejdsgruppen bestar af LS, TU, KJ, LN el. MP,
Karin, Michelle.

35 Byggeri

Opsamling pad madet den 5.
oktober

20

Der er nu valgt et arkitektfirma, som har
erfaring med byggeri af skole og dagtilbud.

Oplevelse af stort engagement blandt
medarbejderne, men det er en stor og svaer
opgave, som alle star over for. Mange
ubekendte.

36 | Forazldresamarbejde

Drgftelse af forslag til initiativer
(eftersendes mandag den 25.
oktober).

20

Der er opbakning til ledelsens input. Ledelsen
udarbejder forslag til implementering af punkt
1-4.

“Sadan er vi foreeldre i Havbakkedistriktet” kan
udformes som et princip frem for en folder.
Dette punkt tages op til senere drpftelse.
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37 | Kvalitetsrapport 2022 | Beslutning vedr. ekstraordinzaert 5 Orientering vedr. ekstraordinzert mgde.
bestyrelsesmgde den 8. februar
38 | Arsberetning (fast Hvilke perspektiver skal 5 Byggeri
punkt) medbringes til arsberetning Foraeldresamarbejde
Covid-19
Drgftelse af dialogmade
Revidering af principper
39 | Punkter til naeste Forslag til punkter i forbindelse 10
made med naeste made
40 | Eventuelt Der stilles spgrgsmal til kommentarer om
renggringsstandarden.
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